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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL Y NATURALEZA JURIDICA. La Cooperativa
Multiactiva de Trabajadores de Colombia es una persona juridica de derecho privado,
Organismo Cooperativo de Primer Grado, perteneciente al sistema de la Economia
Solidaria, sin animo de lucro, de responsabilidad limitada de nimero de Asociados y de
patrimonio variables e ilimitados.

Para todos los efectos legales y estatutarios, la Cooperativa podré identificarse, conjunta o
altemativamente, con la sigla COOMULDENORTE.

COOMULDELNORTE fue constituida por un grupo de docentes del municipio y la provincia
de Pamplona, Norte de Santander, el 22 de noviembre de 2002. En sus inicios, el municipio
de Pamplona fue la sede principal de la Cooperativa.

ARTICULO 2. DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL DE OPERACIONES.
COOMULDENORTE tendra su domicilio principal en la ciudad de Cdacuta, Departamento
de Norte de Santander, Repiblica de Colombia y su radio de accién comprendera todo el
territorio nacional, dentro del cual el Consejo de Administracion podra establecer agencias,
oficinas, puntos de atencién y las demas dependencias administrativas 0 de servicios que
considere necesarias para el cumplimiento de su objeto, conforme a las normas legales
vigentes y a la reglamentacion intema que se expida.

ARTICULO 3. DURACION

La duracion de la Cooperativa ser4 indefinida; sin embargo, podra fusionarse, incorporarse,
escindirse, transformarse, disolverse y liquidarse en cualquier momento, en los casos y
segin la forma y términos previstos por la legislacion vigente y el presente Estatuto,
siguiendo los procedimientos establecidos para tal fin.

ARTICULO 4. MARCO LEGAL. COOMULDENORTL se regira por la Constitucién Politica
de Colombia, la legislacion cooperativa y solidaria, el presente Estatuto, los reglamentos
intemos y las demas disposiciones legales y regiamentarias vigentes que le sean apiicabies
en su condicién de cooperativa multiactiva.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS Y VALORES.

Para el desarrollo de su objeto social y la ejecucion de sus actividades,
COOMULDENORTE aplicaré los principios y valores universales del
cooperativismo, aprobados por la Alianza Cooperativa Internacional (ACI), asi
como los de la economia solidaria, a saber:
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8- 5a(uc4>deién econdmica de los asociados.
4- Autonomia e independencia.

N 5+ o Educacion, formacion e informacion.

7- Compromiso con la comunidad.

B- Valores
De la empresa cooperativa:

1- Autoayuda

2- Democracia
3- lgualdad
4. Equidad

5- Solidaridad
De los asociados:

1- Honestidad

2- Transparencia

3- Responsabilidad social
S Atencion a los demas

CAPITULO Il
OBJETO SOCIAL, ACUERDO COOPERATIVO, ACTIVIDADES Y SERVICIOS

ARTICULO 6. OBJETO DEL ACUERDO COOPERATIVO Y ACTIVIDADES
COOMULDENORTE tendra como objeto social, para el cumplimiento del Acuerdo
Cooperativo, la creaciéon de una empresa cooperativa, perteneciente al sistema de la
economia solidaria, que confribuird al mejoramiento social, econémico, cultural y ecologico
de sus asociados y familiares. Igualmente, el desamolio de obras de servicio comunitario,
fomentando la solidaridad, la ayuda mutua y el esfuerzo propio, mediante la aplicacion de
los valores, principios y métodos del cooperativismo y de la economia solidaria.

Ademas de los servicios contemplados en las diferentes secciones previsias en este
Estatuto, COOMULDENORTE, en desamolio de su objeto social, podra adelantar, enire

ofras, las siguientes aclividades:
T Celebrar convenios dentro de las disposiciones legales para la prostacién de otros
servicios, especialmente con los establecimientos bancarios.

F 4 Promover, participar o constituir, a nivel nacional e internacional, empresas
asociativas solidarias, grupos empresariales, instituciones auxiliares del cooperativismo o
empresas de otra naturaleza juridica, directamente, con asociados o con terceros,
siempre y cuando ello sea conveniente para el cumplimiento de su objeto social y no se
desvirtiie su propdsito de servicio ni el cardcter no lucrativo de sus actividades.

3. Realizar todos los actos, contratos, negocios juridicos y operaciones que tengan
relacion con su objeto social.
4. Obtener recursos de créditos externos y realizar cualquier otra operacion

complementaria dentro de las leyes vigentes y los principios cooperativos, procurando
mantener la adecuada rentabilidad de sus bienes y dineros disponibles mediante la
ggiebracion de conlratos, colocacion transitoria de sus excedentes de liquidez, inversiones
“adporales, convenios, alianzas, aCoerdos y e BeACionEs dISHAABIDENORTE
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B2 tuar descuentos por nomina y suscribir acuerdos o convenios de libranza con

il

empleadores 0 entidades pagadoras, de naturaleza publica o privada; e igualmente, acordar
¢ loirds mzmmﬁmos de recaudo y actuar como entidad operadora de libranzas.
|8 iOtorgar crédito a sus asociados, en diversas modalidades y para diferentes fines o
propésitos, con las garantias y en las condiciones establecidas teniendo en cuenta las
disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.
3 Tramitar recursos destinados a la financiacion de programas de especial interés para
sus asociados y para el desamollo institucional.
8. Suscribir convenios con entidades del sector oficial o privado para el manejo o
administracion de programas especificos, que busquen el mejoramiento de las condiciones
de sus asociados, y de interés comunitario.
9. Contribuir a organizar y administrar establecimientos de educacion formal y no
formal en lodos los niveles y modaiidades, para beneficio de sus asociados y de ia
comunidad en general, apoyando de esta manera el mejoramiento del nivel educativo y 12
formacién profesional de los colombianos.
10.  Ejecutar permanentemente programas de induccion, formacion y capacitacion en
materia cooperativa para ascciados, 6rganos de administracion y funcionarnios.
11.  Realizar a través de enfidades legaimente autorizadas, actividades de formacion,
capacitacion y actualizacion profesional de los asociados y sus familiares.
12. Fomentar y promover el desarrollo de actividades culturales, artisticas y deportivas
para los asociados y sus familias.
13.  Producir y difundir publicaciones en materia cooperaliva y en temas especializados,
propios del objeto social de la Cooperativa.
14.  Suministrar en forma directa o a través de convenios, bienes y/o servicios de calidad
y a buen precio, que satisfagan las necesidades de los asociados y su nacleo familiar.
15.  Apoyar a los asociados en el establecimiento de aclividades productivas, a través
de micro o famiempresas.
16. Importar de manera directa, o mediante convemnio, bienes y/o productos para
comerciaiizar.
17.  Celebrar convenios con instituciones nacionales e inlemacionaies, necesarios para
el cumplimiento de su objeto social.
18.  Confribuir en la ejecucion de proyectos de desarrolio comunitarnio.
19.  Realizar convenios con entidades especializadas, debidamente autorizadas para la
prestacion de servicios de salud, en beneficio de los asociados.
20. Efectuar operaciones de compra o venta de cartera sobre toda clase de titulos, de
conformidad a la normatividad vigente scbre la materia.
21.  Adquirir bienes inmuebles, arrendar los propios a terceros y tomar en arrendamiento
o ena'jenar los que requiera para la prestacién de sus servicios y el desarrollo del objeto
social.
22. Contratar seguros para los créditos a favor de la Cooperativa, asumiendo
directamente el costo o trasladandolo a los asociados.
23. Ejecutar inversiones productivas permitidas a las cooperalivas multiactivas de
aporte y crédito que aseguren la rentabilidad del capital y el desarrolio de la Cooperativa.
24.  Negociar titulos emitidos por terceros distintos a su gerente, miembros de los
6rganos de administracion y funcionarios. -
25.  Comprary vender titulos representativos de obligaciones emitidas por entidades de
derecho publico de cualquier orden.
48,  Realizar todo tipo de operaciones necesarias 0 compjgmentarias para el desarrolio
FidelRobjeto del acuerdo cooperativo m‘wwmﬁmﬁa&é&ﬁm g
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directamente relacionadas con el objeto social, sefialado en el presente Estatuto y las

demas, ue’ en el futuro se autoricen, conforme a las normas legales de las cooperativas
multiactivas de aporte y crédito.

PARAGRAFO 1. Las actividades econémicas, de educacion, salud, recreacion, sociales y
culturales conexas o complementarias de las anleriores, destinadas a salisfacer las
necesidades de sus asociados dentro de su objeto social, se adelantaran siempre y cuando
sean licitas y permitidas por la legislacion vigente y el presente Estatuto.

Los servicios seran prestados por personas naturales o juridicas especializadas y
debidamente autorizadas para tal fin.

PARAGRAFO 2. Los recursos de COOMULDENORTE tendran origen licito; con el fin de
garantizario se implementaran los mecanismos idéneos orientados a prevenir, controlar,
detectar y evitar el ingreso a la Cooperativa de recursos de origen ilicito.

ARTICULO 7. SECCIONES.

Para el logro del objeto social, COOMULDENORTE prestara sus servicios através de las
siguientes secciones:

Crédito.

Consumo y Mercadeo.

Promocion y Asistencia Técnica.
Capacitacion.

Fomento Microempresarial.

Prevision social y Servicios Especiales.
Recreacion, Deporte y Cullura.

Medio Ambiente.

GNPORWN=

3 I Seccién de Crédito: A travas de esla seccion, cuyos servicios se prestaran
exclusivamente a los asociados, se realizaran [as siguientes operaciones.

a. Celebrar contratos de apertura de crédito.

b. Confralar seguros que amparen y protejan los aportes, crédito y bienes en general
que los asociados tengan en COOMULDENORTE

& Seccién de Consumo y Mercadeo: Esta Seccion tendra por abjeto:

a. Establecer la provision de articulos importados y nacionales destinados al
cumplimiento de las actividades piopias de la Cooperativa, previa claboracion de un plan
de financiacién apropiado.

b. Establecer almacenes y supermercados con el fin de suministrar todo lo relacionado
con los productos basicos de la canasta familiar, viveres, abanotes, muebles elaborados,
accesorios de hogar y oficina, electrodomésticos, vestuario y cacharmeria en general.

C. Establecer el servicio de drogueria con ei objeto de coadyuvar ai expendio de drogas
farmacéuticas a precios razonables.

PARAGRAFO: En el evento en que cualquiera de las actividades sefialadas en esta seccion
no pueda ser prestadas directamente por la Cooperativa, se procedera a la firma de
convenios o acuerdos con empresas que presten estos servicios, preferencialmente con
Entidades del Sector Solidario.

3. _ Promocion y Asistencia Técnica Esta seccion tendra por objeto prestar de manera

o en asocio con terceros servicios de asistencia yﬁseson'a técnica, economica,
WWW.COOMULDENORTE.COM.CO FAMILIA COOMULDEHdRTE
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servicio de la Cooperativa.

4, ., 'Sedcion de Capacitacion Esta Seccion tendra por objeto:
(@~ 'Promover, organizar y dirigir cursos, seminarios, simposios, conferencias, paneles,
talleres y programas radiales, como estrategia de desarrollo educativo.

b. La Cooperativa podra adquirir sus propias sedes y ofrecer a fravés de eniidades
legalmente autorizadas para el efeclo, la prestacién del servicio educativo, asi como
celebrar convenios con el Ministerio de Educacion Nacional, los Entes Temiloriales y
Organismos Intemacionales, para contribuir al fomento de la educacién en todos sus
niveles, previo el lieno de los requisitos exigidos por el Ministerio de Educacion y por la
Legislacion de la Economia Solidania.

C. En general, contribuir a la prestacién servicios de educacion dirigidos a capacitar,
orientar, aciualizar y asesorar a sus Asociados, Directivos, empleados y comunidad socio
empresarial.

5. Fomento Microempresarial Esta Seccién tendra por objeto:

a. Promover la creacion de medianas y pequeiias empresas en que predomine el
trabajo de sus asociados.

b. Patrocinar y servir de intermediaria en la comercializacion de productos elaborados
por microempresas constituidas por los Asociados.

- Implementar directamente o por convenios, procesos de educaciéon sobre las
actividades desarrolladas por las microempresas patrocinadas por la Cooperativa.

d. Suministrar a los Asociados, maquinaria, vehiculos, hemamientas y demas
instrumentos de trabajo correspondientes al desarrolio normal de ias aclividades.

e. Establecer talleres para reparacion, adecuacion, confeccion y ameglo de maguinana.
6. Seccidn de Prevision Social y Servicios Especiales Esta Seccion tendra por objeto,
establecer y prestar directamenle o mediante formas asociativas, cooperativas y mufuales,
servicios de prevision, asistencia y solidaridad que propendan por la proteccion del
patrimonio, la eslabilidad econdmica, la salud y el bienestar de los asociados y sus familias.
PARAGRAFO: Si aigunos servicios no pueden presiarse directamentie, esios seran
prestados mediante convenios con otras entidades del mismo sector.

7. Seccion de Recreacion, Deporte y Cultura: Esta seccion tendra por objeto organizar
programas de recreacion, deporte y cultura, de manera directa o a través de convenios que
beneficien a los asociados y sus familiares.

8. Seccion de Medio Ambiente: Esta seccion tendra por objeto organizar programas
de Proteccién, conservacion y fomenlo de los recursos naturales y ambientales, de manera
directa a través de convenios que beneficien a los asociados y sus familias.

ARTICULO 8. Extension de servicios.

COOMULDENORTE, por regla general, prestara sus servicios de manera exclusiva a sus
asociados. Sin embargo, por razones de interés social o bienestar colectivo, a juicio del
Consejo de Administracién, podra extenderlos al pablico no asociado, previo el
cumplimiento de los requisitos legales y los reglamentos definidos por el Consejo para tal
fin, excepto los servicios de crédito. En caso de extender los servicios al publico no
asociado, los excedentes que se obtengan seran llevados a un fondo social no susceptible
de reparticion.

ARTICULO 0. CAPACIDAD JURIDICA Y PRESTACION DE GTROS SERVICIOS
' __f ." Brcicio de su capacndad ﬂﬁdﬁww%kﬁm‘;é%m FAMILIA COOMULDENORTE







